Zatacznik nr 4
Do Regulaminu Porzadkowego
Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku

UMOWA NA POBYT DZIECKA W ZLOBKU
NA CZAS ZASTEPSTWA DZIECKA NIEOBECNEGO

Zawarta W dnil ..o we Wioctawku pomiedzy Miejskim Zespotem Ztobkéw majacym
siedzibe we Wioctawku przy ul. Wienieckie 34A, reprezentowanym przez.
Dyrektora MZZ mgr Ning Szymanska

zwanym dalej ,Zleceniobiorcg”

aPanem(-nia) ......cccceeiiiiiie ZamiIeSZKalYM(-8) .vvvveevvire et et
PrZY Ul oo legitymujacym(-a) sie dowodem osobistym: seria ...........cccccvveenns ,
] PP PP WYAANYM PIZEZ ...eeieeiiiit ettt ettt ettt e ettt et e e et e e e et bee e e e e beeaeas ,
zwanym(-g) dalej LZleceniodawcy”, bedacym(-a) ustawowym przedstawicielem dziecka
............................................................................. UL, ettt
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia)
NFPESEL ..o , Zwanym dalej ,dzieckiem”.
§1

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez dziecko z ustug opiekuriczych, wychowawczych i edukacyjnych
Swiadczonych przez Zleceniobiorcg W ZHoDKU Przy Ul ........ccvvvrieiiiieie e

DYTEKIOr ZE0DKA - . e a e e e e a i ann s ,

na czas dlugotrwatej nieobecno$ci w Ztobku innego dziecka .............cccccciiiiiiiiiiiinn UL e
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia)

OA ANIA e OANIA ceveieiieii i

§2

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku w szczegdlnosci:

—_

Fachowej opieki w warunkach zblizonych do domowych, w wymiarze do 10 godzin dziennie.

2. Zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
jego wieku rozwojowego oraz jego rozwoju psychomotorycznego, emocjonalnego i spotecznego.

3. Zdrowego i racjonalnego zywienia z uwzglednieniem ewentualnych zalecen lekarskich.

4. Opieki pielegniarskiej.

5. Bezpieczenstwa w czasie pobytu w Ztobku.

3
Zleceniodawca zobowigzuije sie w szczeg6inosci do: :

1. Przyprowadzania do Ztobka dziecka zdrowego — bez kataru, kaszlu i innych objawow infekcji drog oddechowych,
biegunki, objawéw chordb zakaznych (np.: wysypki) itp.

2. Okazania za$wiadczenia lekarskiego lub ztozenie pisemnego oSwiadczenia o zadowalajacym stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie.

3. Odebranie dziecka ze Ztobka niezwlocznie po uzyskaniu informacji o chorobie dziecka.

4. Przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez osoby inne - upowaznione pisemnie
przez Zleceniodawce.

5. Wspédtdziatania ze Zleceniobiorcg w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka w ztobku.

6. Informowania Zleceniobiorcy o kazdej przewidywanej nieobecno$ci dziecka i przyczynie, z wyprzedzeniem
na dzien przed dniem nieobecno$ci a najpozniej do godziny 8:00 pierwszego dnia nieobecnosci,
a w przypadku choroby — w pierwszym dniu nieobecnoéci do godziny 8:00.



7. Terminowego wnoszenia opfat.
8. Uiszczania jednorazowej optaty dotyczacej grupowego ubezpieczenia dzieci od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw w wysokosci ustalonej przez ubezpieczyciela.
9. Przestrzegania postanowien Regulaminu porzadkowego Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku
oraz doraznych ustalen organizacyjnych dyrektora Ztobka i dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw.
10. Zapoznawania sie na biezaco z trescig ogtoszen i komunikatéw dyrektora ztobka i dyrektora Miejskiego Zespotu
Ztobkéw.
11. Systematycznego zaopatrywania dziecka w:
- miekkie obuwie (zapinane na rzepy lub zatrzask), dla maluszkéw skarpety antyposlizgowe
co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- 2 Sliniaki materiatowe z podktadem ceratowym co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- 2 duze Sliniaki z kieszonkg ceratowe co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- fartuszek wodoodporny z rekawkami co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- pampersy na biezaco (podpisane);
- bielizne osobistg i 2 komplety odziezy na zmiane co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- Kubek (niekapek), butelka, jesli jest taka potrzeba co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- grzebien lub szczotka do wiosdéw podpisany co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- smoczek z pudeteczkiem (podpisany) co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb;
- krem przeciwko odparzeniom na biezaco (podpisany);
- chusteczki higieniczne wyciggane 1 opakowanie na miesiac;
- chusteczki nawilzane 1 opakowanie na miesigc;
- reklamdwki badz woreczki na brudne ubranie na biezgco;
- worek materiatowy tzw. szkolny;
- pidzama dwuczesciowa (podpisana) co najmniej raz do roku lub wedtug potrzeb.
12. Rodzice/opiekunowie sg zobowigzani do prania i dostarczenia czystych (oznakowanych) pidzamek —
1 raz w tygodniu.
§4

Zleceniobiorca ma prawo odméwi¢ przyjecia dziecka na grupe ztobkowa w przypadku stwierdzenia objawow
chorobowych.

. §3

Ztobek jest czynny w godzinach 6:00 do 17:00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku z miesieczng przerwg
wakacyjng w miesigcach: lipiec lub sierpien.

Na uzasadniony wniosek Zleceniodawcy zapewnia si¢ dziecku opieke w Ztobku zastepczym w czasie przerwy
wakacyjnej — na podstawie odrebnej umowy zawartej na okres pobytu w Ztobku zastepczym.

W Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢ na wniosek Zleceniodawcy wydtuzony za dodatkowg optata.

§6

Zleceniodawca zobowigzuje sie do terminowych miesiecznych optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku

w wysokosciach ustalonych przez Uchwate Rady Miasta Wioctawek oraz Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego

Zespotu Ztobkéw. Szczegoly dotyczace wysokosci optat dostepne sg na stronie internetowej i tablicy ogtoszen

Zlobkéw i Migjskiego Zespotu Ztobkow.

Opfata za pobyt dziecka w Ztobkach w Miejskim Zespole Ztobkéw we Wioctawku jest wymagana w petnej

wysoko$ci niezaleznie od okresu korzystania dziecka ze Zobka w danym miesigcu z wytaczeniem przypadku,

o ktérym mowa w § 5 ust. 11 Statutu Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku.

2.1 Opfata za pobyt dziecka w Zlobkach w Miejskim Zespole Ztobkéw we Wioctawku wynosi 1500,00 zt (stownie:
tysiac piecset zotych 00/100) miesigcznie, w przypadku opieki nad dzieckiem w wymiarze
do 10 godzin dziennie.

2.2 Optata dodatkowa za wydtuzenie wymiaru opieki nad dzieckiem powyzej 10 godzin wynosi 25 zt
(stownie: dwadzieScia pie¢ ztotych 00/100) za kazdg rozpoczetq godzing dziennie, powyzej wymiaru
10 godzin dziennie.

Optata za wyzywienie dziecka w ztobku ustalana jest przez zarzadzenie Dyrektora Migjskiego Zespotu Ztobkow

we Wioctawku.

3.1 Opfata miesieczna za wyzywienie to iloczyn dziennej stawki zywieniowej i liczby dni roboczych w danym
miesigcu kalendarzowym. Opfata za wyzywienie podlega zwrotowi za kazdy dzien nieobecnosci dziecka

w wysokosci dziennej stawki zywieniowe;.



8.

3.2 Niezawiadomienie Ztobka do godziny 8:00 danego dnia o nieobecnosci dziecka uniemozliwia zwrot kwoty
dziennej stawki zywieniowej za ten dzien.

3.3 Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo zmiany opfaty za wyzywienie w przypadku zmiany cen rynkowych
produktow zywnosciowych — bez koniecznosci zmiany niniejszej umowy.

§7

Optata za pobyt dziecka w ztobku ptatna jest z dotu do ostatniego dnia kazdego miesigca, z mozliwoscig odroczenia
terminu ptatnosci to trzech petnych miesiecy , liczonych od pierwszego dnia miesigca, w ktorym dziecko rozpoczyna
pobyt w Ztobku.

Optata za wyzywienie wnosi sie z gory, w terminie do 15 dnia kazdego miesigca.

Optaty o ktorych mowa w ustep 112 wnosi sie u dyrektora ztobka za pokwitowaniem lub na rachunek pomocniczy
Ztobka przelewem tradycyjnym lub poprzez aplikacje LiveKid. Nr rachunku bankowego Ztobka:

Rodzic/opiekun prawny ma prawo do dofinansowania z ZUS na dziecko uczeszczajace do Ztobka miejskiego
we Wioctawku. W tym celu sklada wniosek bezposrednio do ZUS.

Miejski Zespot Ztobkéw we Wioctawku na podstawie ustawy z dnia 15 maja 2024 roku o wspieraniu rodzicow
w aktywno$ci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,Aktywny rodzic” obowigzany jest do obnizenia optaty rodzica
za pobyt dziecka w Ztobku o kwote otrzymanego Swiadczenia ,Aktywnie w Ztobku”.

Swiadczenie ,Aktywnie w zlobku” przekazywane z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych na rachunek bankowy
Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku zaliczane jest na poczet biezacych naleznosci (opfaty miesiecznej za
pobyt dziecka w Ztobku) przypadajacych do zaptaty przez Zleceniodawce.

Miejski Zespot Ztobkéw we Whoctawku, ktory otrzymat $wiadczenie Laktywnie
w zZtobku’, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow
w aktywno$ci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka ,, ,Aktywny rodzic” i nie obnizyt opfaty rodzica za pobyt dziecka
w Ztobku o kwote otrzymanego Swiadczenia ,aktywnie w Ztobku”, jest obowigzany do zwrotu tego $wiadczenia.

Za zwioke we wnoszeniu optat naliczane beda odsetki w ustawowej wysokosci.

3.1 Jesli rodzic dokonat wptaty na konto po terminie, zobowigzany jest skontaktowaé sie z dyrektorem Ziobka,

aby uzyska¢ informacje o wysoko$ci odsetek ustawowych do zaptacenia.

3.2 Jezeli rodzic, robigc przelew nalezno$ci za Ztobek, btednie przeleje $rodki finansowe, to dyrektor Ztobka

po uzyskaniu informaciji, ze nalezno$¢ wptynefa na konto pomocnicze — wypetnia wniosek o zwrot nadptaty.

3.3 Po upewnieniu sie, ze nalezno$¢ faktycznie jest przelana na konto w zawyzonej kwocie, nadptata zwracana jest na

9.

8.

1.

2.

konto osobiste podane przez rodzica.
Konto do zwrotu dofinansowania do pobytu dziecka w ziobku z ZUS i zwrotu nadptaty btednie przelanej optaty
za Ztobek:
Imie i nazwisko WHaSCICIEla KONTA:...........uvviiiiiiii e

NAzZWA  DANKU: oo
Nr rachunku bankowego do zwrotu dofinansowania/nadptaty:

W przypadku wypisu dziecka ze Ztobka nastapi rozliczenie optaty, a kwota wynikajaca z rozliczenia zostanie
przekazana Zleceniodawcy.

§8

Wypowiedzenie umowy na pobyt dziecka w Zobku moze nastgpic w formie  pisemne;
z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Rozwigzanie umowy na pobyt dziecka w Ztobku ze skutkiem natychmiastowym moze nastapic:

a) zazgoda obu stron,
b) w przypadku niezgtoszenia si¢ dziecka w terminie do 10 dni od ustalonej daty przyjecia dziecka do Ztobka, gdy

rodzice/opiekunowie nie powiadomia dyrektora ztobka o przyczynie nieobecnosci,

c) w przypadku nieuregulowania przez Zleceniodawce wymaganych optat, o ktérych mowa w § 6, w ciggu 30 dni

od terminu okre$lonego w § 7;

d) w razie nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej diuzej niz 30 dni,
e) na pisemny wniosek rodzicow/opiekunow prawnych dziecka z podanym uzasadnieniem, .
f)  w przypadku razacego lub uporczywego naruszania postanowien Statutu MZZ, Regulaminu Porzadkowego MZZ

lub umowy na pobyt dziecka w ztobku przez rodzicdw/opiekunoéw prawnych dziecka,



g) w przypadku ukoriczenia przez dziecko 3 roku Zycia, z wyjatkiem sytuacji  okreslone
w § 2 ust. 1 Regulaminu Porzadkowego MZZ.
3. Rozwigzanie umowy i skreSlenie dziecka z listy Ztobka nie zwalnia Zleceniodawcy z obowigzku uregulowania
naleznych opfat zwigzanych z pobytem dziecka w Ztobku.
4. Przed skresleniem dziecka z listy z przyczyn okreslonych w ust. 2 pkt b-g, Dyrektor MZZ:
a) zawiadamia pisemnie rodzicow/opiekundw prawnych o zamiarze skre$lenia dziecka, wskazujac przyczyne,
b) wyznacza termin nie krotszy niz 14 dni na przedstawienie wyjasnien lub usunigcie przyczyn bedacych podstawg
do skreslenia.
5. Skreslenie dziecka z listy nastepuje w formie pisemnej decyzji Dyrektora Zespotu doreczonej rodzicom/opiekunom
prawnym dziecka.
6. Skreslenie dziecka z listy jest rownoznaczne z rozwigzaniem umowy na pobyt dziecka w ztobku.

§9

Zleceniodawca o$wiadcza, Ze zapoznat sie z Regulaminem Porzadkowym Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku.

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa, majg, zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Regulaminu
Porzadkowego Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Whoctawku.

1. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie spory wynikajace z realizacji niniejszej umowy bedzie rozstrzyga¢ sad wiasciwy rzeczowo -
Sad Rejonowy we Wioctawku.

3. Umowa sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:

Podane dane osobowe podlegajg ochronie zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018 poz. 1000 z p6zn. zm.)

Oswiadczenie
(dotyczace niniejszej umowy)

Na podstawie pkt. 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7, art. 8 ust. 1 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
z  przetwarzaniem danych  osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich  danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119. Str. 1), wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych oraz osoby nad ktérg sprawuje opieke prawng w celu umozliwienia zrealizowania statutowych celow
publicznych okreslonych dla Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku reprezentowany przez Dyrektora Migjskiego
Zespotu Ztobkéw z siedziba przy ul. Wienieckiej 34a. Jednoczesnie oéwiadczam, ze zostatem/-am poinformowany/-a
0 przystugujgcym mi prawie dostepu do tre$ci moich danych i mojego dziecka oraz ich poprawiania, wycofania zgody
na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

(podpis Zleceniodawcy)



Oswiadczenie*

Wyrazam zgode na fotografowanie oraz filmowanie mnie i mojego dziecka i wykorzystanie naszych wizerunkéw

w celach informacyjnych o dziatalno$ci Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku (np. na stronie internetowej), przez
TV i prase lub w celach marketingowych wylgcznie przez MZZ we Whoctawku;

]

Wyrazam zgodg na:

fotografowanie i wykorzystywanie wizerunku mojego dziecka w dokumentacji Ztobka;

umieszczanie fotografii zawierajacych wizerunek mojego dziecka w prowadzonej kronice ztobkowej;
umieszczania fotografii zawierajacych wizerunek mojego dziecka w prasie;

umieszczanie zdje¢ zawierajacych wizerunek mojego dziecka zarejestrowany podczas zajeC i uroczystosci
Zlobkowych zorganizowanych przez Migjski Zespdt Ztobkow we Wioctawku na stronie internetowej, na koncie
facebooka oraz w aplikacii LiveKid;

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, w tym wizerunku mojego dziecka w celu przeprowadzenia
sesji zdjeciowej w ztobku miejskim i dostarczenia zdje¢ w wersji papierowej i na nosniku CD rodzicom dzieci
ze Ztobka, do ktérego uczeszcza moje dziecko.

Nie wyrazam zgody na powyzsze dyspozycje.

(podpis Zleceniodawcy)

*wyrazenie badz niewyrazenie zgody na publikacje zdje¢ dziecka nie ma wptywu na waznos¢ niniejszej umowy.

Zgodnie

Obowiazek informacyjny
z at. 13  Rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiegp i Rady (UE)  2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L.119.1) w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, iz:

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych oraz danych osobowych Pana/Pani dziecka jest Migjski Zespot
Zlobkéw we Wioctawku, reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Zespotu Ztobkéw, z siedzibg
przy ul. Wienieckiej 34a, 87-800 Wioctawek, e-mail: mzz@zlobkimiejskiewloclawek.pl;

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Zespole Ztobkéw we Wioctawku mozliwy jest pod numerem
tel. /54/ 236 65 53 lub adresem e-mail: iparaszkiewicz@zlobkimiejskiewloclawek.pl;

Pana/Pani dane osobowe oraz dane osobowe Pana/Pani dziecka przetwarzane bedg dla potrzeb realizacji
zawartej umowy na pobyt dziecka w Zobku nalezacym do Miejskiego Zespotu Ztobkéw we Wioctawku
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Pana/Pani dane osobowe oraz dane osobowe Pana/Pani dziecka przechowywane bedg przez okres
obowigzywania tej umowy lub do cofniecia zgody na przetwarzanie. Umowa na pobyt dziecka w Ztobku
po terminie jej obowigzywania zostanie przekazana do archiwum zaktadowego;

Pani/Pana oraz dziecka dane osobowe nie bedg przekazywane do parstwa trzeciego/organizacii
migdzynarodowych;

Posiada Pan/Pani prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych swoich i swojego dziecka,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych dotyczacych Pana/Pani lub dziecka, narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Pozyskane dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow
prawa. W szczegdlnych przypadkach na podstawie wiasciwie skonstruowanych, zapewniajacych
bezpieczenstwo danych osobowych, uméw powierzenia danych do przetwarzania, jesli jest to niezbedne
do zobowigzan natozonych na Miejski Zespét Ztobkéw przez przepisy prawa:

Pana/Pani dane oraz dane osobowe Pana/Pani dziecka nie bedg podlegaty profilowaniu;

. Podanie danych osobowych w wskazanym zakresie jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa

a ich nie podanie skutkowa¢ bedzie niemozno$cig realizacji ww. umowy na pobyt dziecka w Zobku
a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
Dyrektor

Miejskiego Zespotu Ztobkow
we Wioctawku

Zapoznatem/zapoznatam sie



