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PROCEDURY POSTĘPOWANIA 
PRZECIWEPIDEMICZNE DLA PIELĘGNIAREK 
ZATRUDNIONYCH W MIEJSKIM ZESPOLE ŻŁOBKÓW WE WŁOCŁAWKU

1. Personel opiekujący się dziećmi i pozostali pracownicy zaopatrzeni 
są w indywidualne środki ochrony osobistej – jednorazowe rękawiczki, maseczki 
na usta i nos lub przyłbice, a także fartuch z długim rękawem (do użycia w razie konieczności np. przeprowadzania zabiegów higienicznych u dziecka – adekwatnie do aktualnej sytuacji).
2. Personel Miejskiego Zespołu Żłobków zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań, aby miejsca pracy były czyste i higieniczne: powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoły, klamki, włączniki światła, poręcze i inne przedmioty (np. telefony, klawiatury) były regularnie wycierane środkiem dezynfekującym, lub przecierane wodą z detergentem, wszystkie obszary często używane, takie jak toalety, pomieszczenia wspólne, powinny być regularnie i starannie sprzątane, z użyciem wody z detergentem.
3. Głównym zadaniem pielęgniarki w żłobku w okresie epidemii jest profilaktyka antywirusowa, nadzór nad stanem sanitarno – higienicznym żłobka.
4. Wywiesić w widocznych miejscach na terenie żłobka oraz w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych plakaty: „Instrukcję mycia rąk”, przy dozownikach z płynem do dezynfekcji rąk „Instrukcję dezynfekcji rąk”, oraz „Instrukcję prawidłowego zdejmowania maseczki”, „Instrukcję prawidłowego zdejmowania rękawiczek”.
5. Przygotować i umieścić w określonym miejscu potrzebne numery telefonów 
do służb medycznych, stacji sanitarno - epidemiologicznej.
6. Monitoring codziennych prac porządkowych, ze szczególnym uwzględnieniem utrzymania w czystości ciągów komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych - poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach 
i w pomieszczeniach spożywania posiłków, klawiatury, włączników. 
7. Przygotować wyznaczone (m. in. wyposażone w środki ochrony indywidualnej, 
płyn dezynfekujący, termometr) pomieszczenie lub wydzielony obszar, w którym będzie można odizolować osobę w przypadku zdiagnozowania objawów chorobowych.
8. Pielęgniarka lub osoba wyznaczona nadzoruje, aby rodzice/opiekunowie oraz inne osoby dorosłe wchodzące do budynku dezynfekowali dłonie przy wejściu 
lub zakładali rękawiczki ochronne oraz zakrywali usta i nos. 
9. Dziecko do podmiotu przyprowadzane/odbierane jest przez osoby zdrowe.
10. Pielęgniarka lub osoba wyznaczona zaopatrzona w środki ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe, maseczka ochronna lub przyłbica i fartuch z długim rękawem) w wyznaczonym miejscu dezynfekuje ręce rodzicowi/opiekunowi dziecka, mierzy temperaturę dziecku, przeprowadza wywiad z rodzicem/opiekunem przyprowadzającym dziecko do żłobka. Następnie rodzic/opiekun razem z dzieckiem udaje się do szatni i pomaga maluchowi w rozebraniu się z odzieży wierzchniej. Następnie przekazuje dziecko pod opiekę opiekunki lub innej wyznaczonej osoby.
11. [bookmark: _Hlk40346072]W przypadku temperatury powyżej 37,5oC stwierdzonej u dziecka 
i/lub opiekuna/rodzica, dziecko nie będzie przyjęte do żłobka. Jeżeli dziecko będzie posiadało inne objawy chorobowe nie będzie przyjęte do żłobka, a rodzic/opiekun dziecka będzie proszony o zabranie dziecka do domu i skontaktowanie się 
z lekarzem.
12. Rodzicowi/opiekunowi nie wolno przyprowadzać dziecka do żłobka, jeśli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych. Wówczas wszyscy zobowiązani są do pozostania w domu oraz stosować się do zaleceń służb sanitarnych i lekarza.
13. Rodzic/opiekun mający do przekazania środki higieniczne dla dziecka oraz inne niezbędne wymagane rzeczy zobowiązany jest zapakować je w zamknięty podpisany imieniem i nazwiskiem dziecka worek foliowy i zostawić go w punkcie
 przyjęcia dziecka.
14. Rodzice/opiekunowie mogą wchodzić z dziećmi wyłącznie do przestrzeni wspólnej żłobka, z zachowaniem zasady – 1 rodzic z dzieckiem lub w odstępie od kolejnego rodzica z dzieckiem 2 m, przy czym należy rygorystycznie przestrzegać wszelkich środków ostrożności m. in. osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe 
lub dezynfekcja rąk.
15. Rodzic/opiekun dziecka przychodząc odebrać dziecko ze żłobka, w wyznaczonym punkcie ma dezynfekowane przez pielęgniarkę lub inną wyznaczoną osobę ręce, mierzoną temperaturę. Wyposażony w osłonę ust i nosa, rękawiczki jednorazowe przechodzi do szatni dziecięcej, gdzie dziecko zostanie mu wydane przez opiekunkę lub inną wyznaczoną osobę.
16. Jeśli w trakcie pobytu dziecka w żłobku istnieje uzasadnione podejrzenie, 
że dziecko jest chore, pielęgniarka lub inna wyznaczona osoba izoluje dziecko
w wyznaczonym pomieszczeniu, kontaktuje się z rodzicem/opiekunem prawnym, sugeruje natychmiastowe zabranie dziecka oraz konsultacje z lekarzem. Do czasu przyjazdu rodzica dziecko pozostaje pod opieką pielęgniarki.
17. Pielęgniarka czuwa nad stanem zdrowia pracowników (dokonuje 2 razy dziennie pomiaru temperatury, reaguje w razie przypadku stwierdzenia podejrzenia zakażenia). W przypadku wystąpienia u pracownika żłobka będącego 
na stanowisku pracy niepokojących objawów sugerujących zakażenie koronawirusem, pracownik zobowiązany jest niezwłocznie zaprzestać pracy 
i zgłosić ten fakt przełożonemu telefonicznie. Pracownik obowiązany jest nałożyć środki ochrony osobistej: rękawiczki jednorazowe, maseczkę na nos i usta 
oraz stosować się do poleceń dyrektora żłobka i/lub pielęgniarki w żłobku. Pracownik zostaje odsunięty od pracy, umieszczony do czasu otrzymania wytycznych 
w izolatce. Dyrektor żłobka i/lub pielęgniarka ma obowiązek wstrzymać przyjmowanie kolejnych grup dzieci i powiadomić o fakcie dyrektora Miejskiego Zespołu Żłobków oraz powiadomić właściwą miejscowo powiatową stację sanitarno - epidemiologiczną i stosować się ściśle do wydawanych instrukcji i poleceń. 
W razie pogorszenia się stanu zdrowia pracownika zadzwonić pod nr 999 lub 112 
i poinformować, że może być zakażony koronawirusem. 


